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DOSSIER DE CANDIDATURE

A RETOURNER AVANT LE
VENDREDI 16 JANVIER 2015, 18h

a l’adresse mail :
prix@lemouvementassociatif.org

ou par voie postale a:
Le Mouvement associatif
Prix pour I'emploi de qualité
28 place Saint Georges 75009 PARIS




Pour faire progresser la qualité des emplois associatifs et dans le cadre de la Grande
Cause nationale 2014, le Mouvement associatif en partenariat avec la mutuelle CHORUM,
le FONJEP et 'UDES lance un « Prix pour 'emploi de qualité - Mon asso s’engage ! ».

Objectif : promouvoir et essaimer des bonnes pratiques en matiere de qualité de 'emploi
associatif.

Ce prix récompensera des actions d’amélioration des conditions de travail et de qualité de
lemploi mises en ceuvre par toute association employeuse.

Les lauréats bénéficieront d’une visibilité médiatique de leur action, de ressources
documentaires (abonnements, guides, ouvrages,...) et d’une dotation de 5000 euros.

La remise des prix aura lieu lors d’une conférence sur 'emploi de qualité organisée le 12
mars 2015 a Paris. Les lauréats des prix s’engagent a étre présents lors de cette conférence.

A qui s’adresse le prix ?

Tout employeur associatif disposant d’au moins un salarié ayant mis en place des actions
originales pour améliorer les conditions de travail de ses salariés peut candidater. L’action
mise en avant doit dater d’au moins trois mois.

Qu’est-ce qu’une bonne pratique ?

Une bonne pratique est une action structurée, apte a étre reproduite, qui a fait ses preuves
et qui, par son efficacité, contribue de maniére significative a 'amélioration de la qualité
de 'emploi. Elle peut consister notamment en la mise en place d’actions allant au-dela du
cadre légal et conventionnel du droit du travail.

Calendrier ?

» 16 janvier 2015 : date limite de dépdt des dossiers de candidature
» Février 2015 : étude de votre candidature par le jury
» 12 mars 2015 : remise des prix lors du colloque sur 'emploi de qualité organisé a Paris.

Pour toute information sur le prix, vous pouvez joindre les organisateurs
au 0140 36 80 10 et par mail a 'adresse prix@lemouvementassociatif.org
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1- PORTRAIT DE L’ASSOCIATION

» Nom (raison sOCiale) de PaSSOCIATION I ettt ettt e st et e s beste et etestesteetestesreereens
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» Interlocuteur référent (nom, fONCtioN, COOTAONNEES) ..ottt sttt e e

P> Date de Création de PaSSOCIATION .ttt e b e et e e teebeebeeaeeae et e stestestestesbesreareeneetestenaeans
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» Présentation de I'association (objet, actiVités, MISSIONS) & ..o
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» Convention collective Nationale (1€ CAs ECNEANE) 1 ... et e et s e st e e e s e st e st e saeeareans

» Syndicat empPloyeUr (1€ CAS ECNEANE) & ettt st e st e st e st e et e et e st e s besbesbesbesbeessentestestesresseas

» Effectifs au 31 juillet 2014 :
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2 - PRESENTATION DE L’ACTION

» Catégorie (cocher la case correspondante)
[ 1- Politiques de gestion de parcours et de mobilité des salariés
[ » 2 - Coopérations en faveur de la consolidation des emplois

[1» 3 - Pratiques en faveur de la participation des salariés

» Nom de l'action
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» Calendrier de mise en ceuvre (possibilité de joindre un rétro-planning)
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» Modalités de suivi et d’évaluation



PRIX

pour Pemploi
W de qualité

Mon asso sengage !

» En quoi, selon vous, cette action contribue-t-elle a améliorer la qualité de 'emploi au sein de votre
association ?
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DECLARATION SUR L’HONNEUR

(a imprimer, scanner et joindre a I’envoi de votre dossier)

Je soussigné(e)(prénom, nom et qualité du signataire)

reconnais avoir pris connaissance du reglement du prix, en accepte les dispositions et certifie
exacts les renseignements indiqués dans le présent dossier, une fausse déclaration pouvant entrai-
ner la non recevabilité de la demande.

Fait a

Le Signature
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PIECES A FOURNIR

Votre envoi devra obligatoirement se composer :

» Du portrait de I'association

» De la présentation de l'action

» De la déclaration sur ’lhonneur signée par le responsable |égal de I'association

» De deux images (fichiers JPEG ou PNG) de bonne qualité (2 Mo minimum) pour illustrer I'action
Ainsi que des pieces administratives suivantes :

» Copie des statuts de I'association

» Dernier PV d’Assemblée générale mentionnant la composition du Conseil d’administration
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CHOISIR L'INTERET GENERAL

En partenariat avec

'q .
Chorum F&NJEP ES
r POUR LEMPLOI u

Nous protégeons les acteurs AU SERVICE DES PROJETS ASSOCIATIFS
de I'économie sociale UNION DES EMPLOYEURS DE L'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Avec le soutien de

Jursassociations

28 place Saint Georges - 75009 Paris O lemouvementassociatif.org
T.01 40368010 - F. 01403680 11 /S | | contact@lemouvementassociatif.org

CHOISIR L'INTERET GENERAL




